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Cirkulære om ophævelse af visse cirkulærer m.v. på Personale-
styrelsens område (regeringens moderniseringsprogram) 
 
(Til samtlige ministerier m.v.) 
 
 
Følgende cirkulærer m.v. ophæves med virkning fra 1. januar 2004 : 
 
1) Ministeriet for Statens Lønnings- og Pensionsvæsens skrivelse af 16. april 1971 
om udelukkelse af ansøgere fra ansættelse på grund af (høj) alder. 
 
2)Vejledning nr. 88 af 21. april 1972 om ændring af stillingsbetegnelser for bestå-
ende tjenestemandsstillinger. 
 
3) Cirkulære nr. 227 af 29. oktober 1974 om betydningen af en tjenestemands 
alder for gennemførelsen af ændret placering i lønramme. 
 
4) Cirkulære nr. 16 af 21. januar 1977 vedrørende deltidsbeskæftigelse af ansatte i 
staten, folkeskolen og folkekirken. 
 
5) Cirkulære nr. 88 af 25. maj 1978 om udvidet brug af deltidsbeskæftigelse. 
 
6) Cirkulære nr. 193 af 2. november 1979 vedrørende deltidsbeskæftigedes ad-
gang til overgang til fuldtidsbeskæftigelse m.v. 
 
7) Cirkulære nr. 48 af 12. marts 1980 om arbejdstilrettelæggelse ved indførelse af 
sommertid. 
 
8) Cirkulære nr. 67 af 23. maj 1984 om præmiering af rationaliseringsforslag frem-
sat af medarbejdere i statsinstitutioner. 
 
9) Cirkulære nr. 6260 af 6. april 1994 om pensionsordning for edb-medarbejdere i 
statens tjeneste (PROSA). 
 
10) Vejledning nr. 112 af 2. juni 1994 om afsked og pensionering af tjenestemænd 
ved sygdom. 
 
11) Cirkulære nr. 183 af 22. november 1996 om implementering af arbejdstidsdi-
rektivet.  
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12) Skrivelse nr. 191 af 23. november 1998 om delegation af kompetencen til at 
afgøre sager om særskilt vederlag.  
 
Finansministeriet, Personalestyrelsen 
 
Den 1. december 2003 
 
P.M.V. 
E.B 
Carl Erik Johansen 
 


