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CIRKULAERE OM

ORGANISATIONSAFTALE

FOR VAERKSTEDSFUNKTIONARER M.FL.

UNDER UNDERVISNINGSMINISTERIETS OMRADE

GENERELLE BEMARKNINGER

Finansministeriet og Ledernes Hovedorganisation har den 30. november 1998
indgdet medfolgende organisationsaftale for vaerkstedsfunktionerer ved
Danmarks Tekniske Universitet og Aalborg Universitet, gartnerformand ved
Arhus Universitet samt chefteknikere ved Tandlzegeskoleme i Arhus og
Kabenhavn.

Organisationsaftalen udger sammen med StK-fallesoverenskomsten af 30. juni
1997 det samlede overenskomstgrundlag.

Den hidtidige organisationsaftale af 11. september 1996 (cirk. af 15. december
1996, Fmst. nr. 66/96) ophaves hermed.

Finansministeriet
@konomistyrelsen

Den 7. december 1998

PM.V.

E.B. 4
Grethe Falkenberg
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ORGANISATIONSAFTALE FOR
VZERKSTEDSFUNKTIONARER M.FL.
UNDER UNDERVISNINGSMINISTERIETS OMRADE

Nedennzevnte bestemmelser supplerer og/eller fraviger fellesoverenskomsten
med Statsansattes Kartel.

Organisationsaftalens omrade

§ 1. Organisationsaftalen omfatter vaerkstedsfunktionzrer, der ansattes ved
Danmarks Tekniske Universitet og Aalborg Universitet, gartnerformand ved
Arhus Universitet samt chefteknikere ved Tandlegeskoleme i Arhus og
Kebenhavn.

Lon
§ 2. Varkstedsfunktionzerer ved Danmarks Tekniske Universitet og Aalborg
Universitet.

Stk. 1. Lennen svarer til lennen pa skalatrinene 31, 33, 35 og 37. Alle skalatrin
er 2-arige.

Stk. 2. Loonen til de verkstedsfunktionzrer, der varetager arbejdsledelsen for
ingenigrassistenter eller for de under stk. 1 nzvnte personer svarer til lonnen pd 6
skalatrinene 38, 40 og 42. Alle skalatrin er 2-arige.
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Gartnerformand ved Arhus Universitet.

Stk. 3. Lennen til gartnerformand ved Arhus Universitet svarer til lennen pa
skalatrinene 29, 31, 33 og 35 (stedtillegssats V). Alle skalatrin er 2-arige.

Chefteknikere ved Tandlaegeskolerne.

Stk. 4. Lennen til chefieknikere svarer til lonnen pa skalatrinene 27, 29, 31, 33
og 35 (stedtilleegssats V). Alle skalatrin er 2-arige.

Stk. 5. Lennen til chefteknikere, der varetager ledelse af et centrallaboratorium,
og som har arbejdsledelse for tandteknikere, svarer til lennen pé skalatrinene
31, 33, 35 og 37. Alle skalatrin er 2-arige.

Arbejdstid
§ 3. Arbejdstiden er normalt 37 timer ugentlig.

Stk. 2. Hvis der lokalt er enighed herom, kan arbejdstidsnedsattelsen fra 40
timer ugentlig opspares til hele fridage til senere afvikling.

Stk. 3. Indferes en opsparingsordning, udleser arbejde op til 40 timer i1 den
enkelte uge ikke krav pd godtgerelse (betaling eller afspadsering) for
overarbejde.

Stk. 4. Frihed opspares under fravaer pa grund af sygdom, men ikke under ferie.

Overarbejde

§ 4. Overarbejde ber sa vidt muligt undgas. Beordret og kontrollabelt over-
arbejde afspadseres inden 4 maneder efter overarbejdets udforelse efter aftale
mellem institutionen og den pagzldende.

Stk. 2. Safremt afspadsering undtagelsesvis ikke finder sted, ydes der
overtidsbetaling med 1/160,33 af manedslennen med tilleeg af 50 pct.
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Stk. 3. Ved afspadsering ydes fritid af samme varighed som det prasterede
overarbejde med tilleeg 1 fritid svarende til den 1 stk. 2 n@vnte procentsats.

Deltid
§ 5. Anszttelse sker som udgangspunkt pa fuld tid.

Stk. 2. Der kan mellem institutionen og en allerede ansat treeffes aftale om
overgang til deltidsansattelse.

Stk. 3. For der sker nyansettelse pa deltid, skal det underseges, om de
pagzldende arbejdsfunktioner lige sa hensigtsmaessigt kan udferes af allerede
ansatte pa deltid, der har de kraevede kvalifikationer, og som ensker at overga til
en hajere beskeeftigelsesgrad.

Stk. 4. Tillidsrepresentanten orienteres om indgéede aftaler om
deltidsansettelse.

Stk. 5. Den gennemsnitlige ugentlige arbejdstid for deltidsansatte skal udgere
mindst 15 timer og hejst 30 timer, og der ydes forholdsmaessig lon.

Stk. 6. Overarbejde 1 forbindelse med deltidsansettelse ber kun undtagelsesvis
finde sted.

Undervisning

§ 6. Til vaerkstedsfunktionzrer ved Danmarks Tekniske Universitet og Aalborg
Universitet, der varetager selvstendig undervisning i et omfang af mindst 25
timer manedlig, ydes et fradrag i den ugentlige arbejdstid pa 10 minutter pr.
prasteret undervisningstime.
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lkrafttraeden og opsigelse

§ 7. Organisationsaftalen har virkning fra den 1. april 1997 og kan af parterne
opsiges skriftligt med 3 maneders varsel til en 31. marts, dog tidligst den 31.
marts 1999.

Kabenhavn, den 30. november 1998

Ledernes Finansministeriet
Hovedorganisation PM.V.
EB.

Torkild Justesen Grethe Falkenberg
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Bilag 1

PROTOKOLLAT

Der er mellem Finansministeriet og Ledernes Hovedorganisation opndet
enighed om falgende:

1. Til den nuvarende indehaver af stillingen som verkferer ved laboratonet,
Institut for Produktion ved Aalborg Universitet ydes der med virkning fra 1.
oktober 1995 et personligt, ureguleret, ikke-pensionsgivende tilleg pa 20.000
kr. arligt, nvieaun 1. april 1995.

2. Ved stillingsindehaverens afgang fra stillingen overferes tillegget til
institutionens lokallenspulje.

Kebenhawvn, den 11. september 1996

Ledermes Hovedorganisation Finansministeriet
PM.V.
EB.

Niels Erik Markussen Grethe Wolgast
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Cirkuleere af 7. december 1998

Fmst. nr. 108 -98

Henvendelse om dette cirkulaere rettes til
Finansministeriet, @konomistyrelsen,

Forhandlingskontoret.

Adresse:

Borgergade 18
DK-1017 Kebenhavn K
Telefon 33 92 88 00
Telefax 33 32 81 27

J.nr. 4111-19-00001

PKAT 059

Yderligere eksemplarer af cirkuleeret kan kebes

ved henvendelse til Schultz Information,
tif. 43 63 23 00.

Pris kr.
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