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CIRKUL/ERE OM

AFLONNING AF ELEVER OG L/ERLINGE

INDEN FOR VISSE HANDV/ERKERFAG SAMT
PRAKTIKANTER (STUDERENDE VED DANMARKS
INGENIOGRAKADEMI OG TEKNIKA).

GENERELLE BEMZARKNINGER

Finansministeriet har med en rekke hdndvarkerorganisationer den 25. no-
vember 1991 indgéet vedlagte aftale, som aflgser de hidtil gzldende aftaler
af 1. maj 1990 (APD. NR. 70/90).

Store dele af aftalen er andret, idet der pd en rakke omrader er sket &n-
dringer i gzldene love, aftaler mv. om lgn- og anszttelsesforhold for
elever.

Elevforhold er omfattet af lovbekendtggrelse nr. 480 af 22. juni 1990 om
erhvervsuddannelser. Denne lov ophaver bl.a lov om lzrlingeforhold og lov
om erhvervsfaglige grunduddannelser.

Som fglge af ophavelse af lov om lzrlingeforhold og lov om erhvervs-
faglige grunduddannelser vil der i denne aftale kun blive omtalt elever,
denne betegnelse dekker sdledes over eksisterende lzrlinge, EFG-elever og
nye elever.

Lerlinge, som hidtil har haft ret til fuld lgn under sygdom, bevarer denne
ret.

Denne aftale gzlder for elever inden for de medunderskrivende hdndveer-
kerorganisationers fagomréder og omfatter samtlige statsinstitutioner mv.,
hvor der etableres elevforhold.



BEMZARKNINGER TIL DE ENKELTE BESTEMMELSER

Til § 2. Lon
Lenningerne til elever fremgér af Finansministeriets lgnoversigter.

Cirkuleret har virkning fra d. 1. april 1991.

Finansministeriet
Administrations—- og Personaledepartementet

Den 10. december 1991

P.M.V.
E.B.

Lone Retoft



AFTALE OM

AFLONNING AF ELEVER INDEN FOR VISSE
HANDVZERKERFAG, SAMT PRAKTIKANTER
(STUDERENDE VED DANMARKS
INGENIGRAKADEMI OG TEKNIKA)

§ 1. Aftalens omrade

Denne aftale er gzldende, hvor der i statslige institutioner mv. etable-
res elevforhold, med henblik p3 uddannelse som hindvarker, inden for de
medunderskrevne hdndvarkerorganisationers fagomréder.

De pi institutionen galdende aftaler og overenskomster om lgn—- og an-
settelsesforhold for hdndvarkere finder tillige anvendelse for elever med
de undtagelser, som fglger af denne aftale.

§ 2. Lon
Elever aflgnnes med fglgende procentsatser af den for tjenestemznd pa
skalatrin 15 gzldende lgn, bortset fra dyrtidstilleg:

1. Uddannelsesar: 24 pct.
2. Uddannelsesdr: 35 pct.
3. Uddannelsesar: 47 pct.
4. Uddannelsesar: 58 pct.
5. Uddannelsesér: 69 pct.

Stk. 2. Til lgnnen ydes et dyrtidstilleg, der for fuldtidsbeskaftigede over
18 &r udger 28.080 kr. &rlig og for fuldtidsbeskaftigede under 18 &r udger
14.040 kr. Arlig.

Stk. 3. Til elever ydes med oprindelig hjemmel i lov nr. 532 af 28. de-
cember 1979 om ®ndring af dyrtidsregulering mv. et szrligt tilleg, der for
elever under 18 ar udger 1.449 kr. &rlig og for elever over 18 &r 2.898 kr.
arlig.



§ 3. ATP
Elever er omfattet af ATP.

§ 4. Lonudbetaling
Elever aflgnnes méanedsvis bagud.

§ 5. Befordringsgodtgorelse

Til elever ydes der befordringsgodtggrelse til og fra skole efter de ret-
ningslinier, som fremgdr af Finansministeriets cirkulzre af 8. August 1991
om befordringsgodtggrelse til elever og lzrlinge (APD.nr. 73/91).

§ 6. Overarbejde
Elever under 18 dr ar ma ikke deltage i overarbejde.

Stk. 2. Elever over 18 dr kan undtagelsesvis deltage i overarbejde.

Stk. 3. Hvis elever i henhold til stk. 2 deltager i overarbejde, betales dette
med fuld timelgn efter skalatrin 15 med fglgende tilleg:

1) P4 hverdage de farste 3 timer efter normal arbejdstids ophgr 50 pct,
de fglgende timer 100 pct.
2)  Pa sgn- og helligdage 100 pct.

Afspadsering af overarbejde fglger de for udlerte hindvarkere ved den
pégzldende institution gzldende regler.

§ 7. Adgang til akkord
Hos DSB og i Forsvaret, hvor elever hidtil har haft adgang til at arbejde i
akkord, bevares denne adgang i det hidtidige omfang.



Hvis der p& andre institutioner er eller méitte blive etableret adgang for
udlzrte hindvarkere til at arbejde i akkord, kan der optages forhandlinger
om, hvorvidt elever pa disse institutioner skal have adgang til at arbejde i
akkord.

§ 8. Graviditet, barsel og adoption

Elever er omfattet af aftalen af S. juli 1991 mellem Finansministeriet og
Statsansattes Kartel m.fl. om fraver fra tjenesten pd grund af graviditet,
barsel og adoption (APD nr. 71/91).

§ 9. Provetid
Prgvetiden er 3 méneder fra begyndelsesdagen.

§ 10. Overgang til beskeeftigelse som udleert ved samme institu-
tion

Hvis der mellem institutionen og den enkelte elev er enighed om, at den

pagzldende umiddelbart overgér til beskzftigelse som udlert inden for

fagomridet efter elevtiden, viderefgres optjent anciennitet, bortset fra

lgnanciennitet.

§ 11. Seerligt om praktikanter
Denne bestemmelse er gzldende, hvor der ved statsinstitutioner mv.
etableres praktikforhold for

- studerende ved Danmarks Ingenigrakademi

- teknikumaspiranter, der har gennemgaet 12 méneders verkstedsskole,
samt studenter og HF-studerende, der har gennemfgrt det 6-méane-
ders szrlige vaerkstedskursus.

Stk. 2. Praktikanter aflgnnes i henhold til § 2, slledes folger prakti-—
kanternes lgn procentsatsen for 2. Uddannelsesar.



§ 12. Ikrafttraeden og opsigelse

Aftalen har virkning fra 1. april 1991 og kan af parterne opsiges skriftligt
med 3 méneders varsel til en 31. marts, dog tidligst 31. marts 1993.

Ke@benhavn, den 25. november 1991

Dansk El-Forbund
Roland Bxk

Dansk Metalarbejderforbund
Erland Christiansen

Snedker- og Te¢mrerforbundet i Danmark
Curt Jgrgensen

Blik- og Rgrarbejderforbundet
Kurt H. Jakobsen

Malerforbundet i Danmark
Fini Andersen

Murerforbundet i Danmark
Bendt Jensen

Finansministeriet
P.M.V.
E.B.

Niels Paludan















Personaleadministrativ Vejledning (PAV)

Oplysninger om l¢n- og ansattelsesvilkar for tjenestemand
og overenskomstansatte i staten findes i den Personalead-
ministrative Vejledning. Vejledningen, der ajourferes lo¢-
bende af Administrations- og Personaledepartementet, kan
bestilles hos Statens Information, Postboks 1103, 1009
K¢benhavn K.

Tlf. 33 92 92 28 mellem kl. 8.30 - 16.
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