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Indledning

Efter vedtagelse i Nordisk Ministerrdd blev der i
1979 iverksat en udvekslingsordning for personale
1 statsadministrationen i de nordiske lande.

Formdlet med ordningen er at fremme det nordiske
samarbejde og gennem studieophold af hg¢jst et ars
varighed i et andet nordisk land at udbygge kend-
skabet til administration, forvaltning og lovgiv-
ning i det andet land. Udvekslingsordningen er ikke
baseret pa, at en deltager konkret bytter plads
med en kollega i det andet land (men udelukker
heller ikke dette).

Ordningen omfatter sdvel tjenestemand som overens-
komstansatte og sdvel centralt som lokalt ansatte,
dog fortrinsvis sagsbehandlere.

Til at dakke rejseudgifter samt de merudgifter til
bolig mv., deltageren kan have under udvekslingsop-
holdet, er der pd ministerrddets budget afsat mid-
ler til fordeling i de enkelte lande. Belgbet, der
i 1990 er til r&dighed for Danmark, udg¢r ca.
225.000 kr.

Belgbet fordeles som stipendier til ophold ved
statsinstitutioner og uddannelsessteder i Finland,
Island, Norge eller Sverige. Stipendiet fastsattes
under hensyn til andre stipendier og tilskud, som
vedkommende ansg¢ger kan fa.

Under udvekslingsopholdet, som kan vare af kortere
eller langere varighed - dog hgjst 12 méneder-
og som skal ligge inden for samme kalenderdr, be-
holder den ansatte sin sadvanlige lg¢n fra sit hjem-
lands ministerium/styrelse (tjenestefrihed med
l¢n). Det er det enkelte ministerium/styrelse, der
tager stilling til spgrgsmdlet om tjenestefrihed
med l¢n.

I det omfang, den ansatte oppebazrer radighedstil-
leeg i henhold til kollektiv aftale eller overens-
komst, vil dette kunne komme til udbetaling under
opholdet under forudsetning af, at vedkommende
padtager sig en tilsvarende merarbejdsforpligtelse.

Udvekslingsopholdet medfgrer ingen @&ndring i tje-
nestemends vensionsmassige stilling, herunder op-
tjening af pensionsanciennitet. Overenskomstansat-
tes pensionsmazssige rettigheder og forpligtelser



opretholdes ligeledes. Savel tjenestemznd som over-
enskomstansatte optjener lgnanciennitet.

Stipendiet

Stipendiet udggr for 1990 6.500 dkr. pr. madned og
skal dzkke merudgifter til bolig og andet.

Desuden godtggr ministerrddet rejseudgifterne, nar
udvekslingsopholdet begynder og slutter; godtggrel-
sen dzkker billigste offentlige transportmiddel.

Hvis opholdet varer 6 maneder eller langere, Kkan
deltageren endvidere f& godtgjort familiemedlem-
mers rejseudgifter, hvis de flytter med deltage-
ren, ligesom eventuelle udgifter til flytning af
ngdvendigt bohave i den forbindelse godtgg¢res efter
hjemlandets regler om flyttegodtggrelse. Desuden
betales i sddanne tilfzlde 1 fri hjemrejse under
opholdet for deltageren og dennes familie.

Udgifter 1 forbindelse med tjenesterejser under

udvekslingsopholdet afholdes af opholdsinstitutio-
nen.

Etablering af udvekslingsopholdet

Det forudsattes, at den ansattes ministerium/sty-
relse er den pagzldende behjalpelig med at etable-
re de forngdne kontakter til andre nordiske myn-
digheder med henblik pa& udvekslingsopholdet.

Ved tildeling af stipendier lagges der vaegt pa:

- at ansggeren har haft en vis tjenestetid
i staten,

- at opholdet/studiet har en faglig tilknyt-
ning til ansggerens arbejdsomrade og er
til gavn for bade styrelsen og den ansat-
te,

- at opholdet/studiet ikke varer mere end 1
ar og ligger inden for et kalenderar.



Specielle vilkar

Stipendiaten har arbejdspligt under udvekslingsop-
holdet, ligesom vedkommende m& fglge de i opholds-
institutionen gzldende bestemmelser om arbejdstid
og udfgre de arbejdsopgaver og arbejdsforpligtel-
ser, der mdtte blive pdlagt. Der gazlder tavsheds-
pligt i overensstemmelse med de regler, der er
fastsat pd stedet, og der md& underskrives erkle-
ring herom, s&fremt opholdsinstitutionen ¢nsker
dette.

Stipendiaten forpligter sig til at tilbagebetale
stipendiet, hvis:

- arbejdspligten ikke overholdes,

- udbetalt stipendium ikke er brugt i over-
ensstemmelse med formalet,

- udgifterne dazkkes af andre stipendieord-
ninger.

Inden 3 maneder efter hjemkomsten skal stipendia-
ten gennem sit danske ministerium/styrelse sende
en rapport om udvekslingsopholdet, herunder en kort
beskrivelse af de praktiske erfaringer, i 2 eksem-
plarer til Finansministeriet, Administrations- og
Personaledepartementet, der videresender et eks-
emplar til Nordisk Ministerrads sekretariat.

Ansggninger

Ansggning om udvekslingsophold sendes gennem den
ansattes ministerium/styrelse til Finansministe-
riet, Administrations- og Personaledepartementet,
H.C. Andersens Boulevard 43, 1553 Kgbenhavn V, og
skal indeholde fg¢lgende oplysninger:

1) ansggerens navn, fgdselsdato og adresse

2) stillingsbetegnelse, arbejdsomrade, ansat-
telsesform, anciennitet og tjenestested

3) arbejdsopgaver i stillingen

4) uddannelse og tidligere beskzftigelse



5) med hvilken institution (navn og adresse),
der er truffet aftale om udvekslingsophold,
og for hvilket tidsrum

6) hvilke familiemedlemmer der - ved udveks-
lingsophold af mindst 6 maneders varighed
- ¢nskes medbragt

7) plan for udvekslingsopholdet
8) det belgb, der s¢ges om
9) om ansggeren er indstillet til eller har

udsigt til at opnd andre stipendier eller
tilskud, som kan bruges i samme studiegije-
med, og i bekrazftende fald hvor stort belgb

10) eventuelle andre oplysninger, bl.a. tid-
ligere modtagne stipendier

Ansggningen forsynes med ministeriets/styrelsens
udtalelse om tjenestestedets interesse i formalet
med det ansggte studieophold, samt om, hvorvidt
man i givet fald agter at yde tjenestefrihed med
lgon. Er der flere ansggere til samme type uddan-
nelse, ma ansggerne prioriteres. Det skal desuden
oplyses, om institutionen har egen stipendieord-
ning.

Ansggningsfrist

Ansggningsfristen er den 30. september 1989 med
henblik pad udvekslingsophold i det efterfglgende
kalenderdr. Evt. senere modtagne ansggninger om
stipendier vil kunne komme i betragtning i det
omfang, der stadig er midler til r&dighed.

Refusion af udgifter

Det forudsazttes, at vedkommende ministerium/sty-
relse udbetaler stipendierne forskudsvis, hvorefter
belpbet via Finansministeriet vil blive refunderet
af Nordisk Ministerréad.

Man skal i den forbindelse anmode om, at dokumen-
tation for de afholdte udgifter snarest muligt
efter udvekslingsopholdets afslutning indsendes
til Finansministeriet, Administrations- og Perso-
naledepartementet med henblik p& refusion. Refu-



sionen vil ske 2 gange arligt (1. juli og 31. de-
cember) .

Skattepligt

Under udvekslingsopholdet opretholdes den fulde
skattepligt til Danmark. Stipendiet medregnes ved
opggrelsen af den skattepligtige indkomst (B-ind-
komst). Skatteyderen vil have mulighed for at opna
fradrag for dokumenterede eller sandsynliggjorte
merudgifter ved opholdet.

Sygesikring

Under udvekslingsopholdet er stipendiaten omfattet
af den nordiske overenskomst om ydelser ved sygdom
mv., hvilket indebazrer, at stipendiaten er syge-
sikret i kraft af sit medlemskab af den danske
sygesikringsordning. Da stipendiaten ikke betrag-
tes som varende pa tjenesterejse, kan den kollek-
tive statslige forsikringsordning ikke anvendes.

Afsluttende bemazrkninger

Denne skrivelse erstatter Finansministeriets cir-
kulareskrivelse af 3.juni 1988, LP-nr. 62/88.

Det henstilles, at de ansatte i styrelsen og un-
derliggende institutioner ggres bekendt med udveks-
lingsordningen.

Eventuelle tvivlsspgrgsmal rettes til Finansmini-
steriet, Administrations- og Personaledepartemen-
tet pd tlf. 33 92 42 34, hvor ogsa yderligere
eksemplarer af denne skrivelse vil kunne rekvire-
res.
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Oplysninger om l¢n- og ansattelsesvilkar for tje-
nestemend og overenskomstansatte i staten findec
i Den Personaleadministrative Vejledning.
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